
Targi Pracy marzec 2026 - podsumowanie wyników ankiet 
ewaluacyjnych 

 

Koordynatorki Targów Pracy: Magdalena Kwak-Wójcik, Joanna Kot 

Technika badawcza: link do anonimowej ankiety wypełnianej po spotkaniu. 

 

Targi pracy w liczbach 

 29. Targi Pracy na UJ 

 Stacjonarna formuła wydarzenia – Auditorium Maximum UJ 

 39 firm, instytucji oraz jednostek UJ – zaproszonych wystawców 

 6 prelekcji eksperckich – prowadzonych przez pracodawców – prezentacje połączone z Q&A 

 Punkty konsultacji CV – profesjonalni rekruterzy oraz doradczynie zawodowe z Biura Karier 

 

Profil odbiorców wydarzenia 

Wydział (w %): 

W Targach Pracy najliczniej uczestniczyli studenci i studentki Wydziału Studiów Międzynarodowych i 
Politycznych (34%) oraz Wydziału Historycznego (28%) i Wydziału Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej (28%).  

Potem kolejno (w %): 

• Studiów Międzynarodowych i Politycznych – 34 

• Historyczny – 28 

• Zarządzania i Komunikacji Społecznej – 28 

• Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii – 13 

• Filozoficzny – 13 

• Prawa i Administracji – 13 

• Filologiczny – 9 

• Polonistyki – 9 

• Chemii – 6 

• Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej – 6 

• Geografii i Geologii – 6 

• Biologii – 3 

 



 

Profil odbiorców wydarzenia - rok studiów/status (w%) 

Spośród uczestników i uczestniczek Targów, największa liczba osób studiuje na drugim roku studiów II 

stopnia/piątym roku studiów jednolitych magisterskich (49%) oraz pierwszym roku studiów II 

stopnia/czwartym roku studiów jednolitych magisterskich (26%) i ex aequo na trzecim roku studiów I 

stopnia lub studiów jednolitych magisterskich (po 26%).  

Potem kolejno (w %): 

• II rok studiów II st. lub V rok studiów jednolitych magisterskich – 49 

• I rok studiów II st. lub IV rok studiów jednolitych magisterskich – 26 

• III rok studiów I st. lub studiów jednolitych magisterskich – 26 

• II rok studiów I st. lub studiów jednolitych magisterskich – 23 

• I rok studiów I st. lub studiów jednolitych magisterskich – 20 

• Absolwent/absolwentka – 11 

 

Badanie opinii wystawców – FIRMY I INSTYTUCJE 

Poziom zwrotności ankiet 

Ankietę wypełniło 19 z 39 firm, co daje zwrotność na poziomie 49% 

Jak ogólnie oceniasz spotkanie? 

Średnia ocena na skali 1-7: 6,79 

Jakie jest prawdopodobieństwo, że polecą Państwo współpracę z Biurem Karier UJ innemu 

współpracownikowi w zakresie udziału w Targach Pracy Online? 

(skala od 1 do 10): 9,84 

Badanie opinii wystawców – OCENY W LICZBACH 

Skala: bardzo wysoko, raczej wysoko, ani wysoko ani nisko, raczej nisko, bardzo nisko. 

Kontakt z organizatorem 

Bardzo wysoko – 18 

Raczej wysoko – 1 

Frekwencja uczestników 

Bardzo wysoko – 12 

Raczej wysoko – 6 

Ani wysoko ani nisko – 1 



Obsługa podczas wydarzenia 

Bardzo wysoko – 17 

Raczej wysoko – 1 

Ani wysoko, ani nisko – 1 

Obsługa techniczna 

Bardzo wysoko – 8 

Raczej wysoko – 10 

Ani wysoko, ani nisko – 1  

 

Wybrane opinie osób uczestniczących w Targach Pracy w UJ: 

 Najbardziej podobał mi się wykład o pracy w ABW. 

 Super spotkanie z osobami zajmującymi się pracą w ambasadzie UE. 

 Interesujące spotkanie dot. służby w ABW. Wartościowa prelekcja o studiach doktoranckich. 

 Spotkanie o doktoracie było bardzo ciekawe! 

 Bardzo podobały mi się prelekcje, uczestniczyłam w 3 z nich. Bardzo przydatne jest usłyszenie, 
jak coś działa od wewnątrz. 

 Każdy wystawca, z którym miałam okazję porozmawiać, wykazywał się ogromnym 
profesjonalizmem i wiedzą oraz chęcią dalszego przekazywania informacji na temat swoich 
firm. 

 Stoiska większości obecnych wystawców było dobrze i ciekawie przygotowane. 

 Zaczynając od samych stoisk, były one naprawdę ciekawe w większości (...). Co do prelekcji 
zorganizowanej przez ABW, wszystko od A do Z było znakomicie wytłumaczone. 

Wystawcy Targów Pracy 

W wiosennej edycji Targów pracy uczestniczyło 39 firmy i instytucje z różnych branż i sektorów oraz 

jednostki UJ. Poza tradycyjnymi stoiskami wystawców, podczas wydarzenia odbyło się 5 prelekcji 

eksperckich prowadzonych przez zewnętrznych ekspertów. W trakcie wydarzenia istniała możliwość 

wzięcia udziału w konsultacjach CV, prowadzonych przez przedstawicieli firm oraz doradczynie 

zawodowe Biura Karier UJ. 

Wiosenne Targi Pracy przyjęły formułę stacjonarną i odbyły się w murach Auditorium Maximum UJ 

przy ul. Krupniczej 33. 

 

 

Podczas Targów Pracy zaprezentowały się następujące firmy i instytucje: 



ABB, Accenture, Akademicki Inkubator Przedsiębiorczości UJ, Ambasador Karier Unii Europejskiej 

(EPSO) na UJ, AMS Poland, Arche Consulting, Bank Milennium, Brwon Brothers Harriman Polska, 

Capita polska, Centrum Zakupów dla Sądownictwa Instytucja Gospodarki Budżetowej, Delegatura 

Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego w Krakowie, Early Stage, EY, Fortrea, Google Poland, Hays, 

IBM, Instytut Nafty i Gazu – Państwowy Instytut Badawczy, Jacobs, JAS-FBG, KG Legal Kiełtyka 

Gładkowski – Spółka Partnerska. Kancelaria Radców Prawnych oraz Projekt ISTATYI, Komenda 

Wojewódzka Policji w Krakowie, Krajowa Szkoła Administracji Publicznej, LPP, Lufthansa Group 

Business Services, Małopolski Urząd Wojewódzki w Krakowie, MDPI Poland, Ministerstwo Spraw 

Zagranicznych,  Państwowa Inspekcja Pracy – Okręgowy Inspektorat Pracy w Krakowie, Petronas 

Lubricants Poland, Rödl, State Street Bank,  TTEC, UPM, Urząd Miasta Krakowa – Punkt Obsługi 

Przedsiębiorcy, Urząd Ochrony Konkurencji i Konsumentów, Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie, 

World Bank Group, Zakład Ubezpieczeń Społecznych w Krakowie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Raport opracowała Maria Syta-Ciesielska, Biuro Karier, Centrum Wsparcia Dydaktyki 


