Targi Pracy pazdziernik 2025 - podsumowanie wynikdw ankiet

ewaluacyjnych

Koordynatorki Targdéw Pracy: Magdalena Kwak-Wodjcik, Joanna Kot, Grazyna Wojdyrska

Technika badawcza: link do anonimowe] ankiety wypetnianej po spotkaniu.

Targi pracy w liczbach

28. Targi Pracy na UJ — cykliczne wydarzenie - przestrzen spotkan oséb studiujgcych i oséb
absolwenckich UJ z pracodawcami

5 dni Targéw — formuta hybrydowa — spotkania realizowane poprzez MS Teams, a debata w
formule hybrydowej

31 firm, instytucji oraz jednostek UJ — zaproszonych wystawcéw

24 prezentacje i 9 szkolen wraz z Q&A — prezentacje prowadzone przez pracodawcéw oraz
szkolenia z praktycznych tematéw

956 uczestnikdw wydarzenia — osoby uczestniczgce w prezentacjach, szkoleniach oraz
limitowanych konsultacjach indywidualnych

14 sesji indywidualnych konsultacji CV — profesjonalni rekruterzy oraz doradczynie zawodowe z
Biura Karier UJ —w sumie 76 spotkan 1:1

Debata na Targach Pracy UJ — po raz pierwszy — ,,Work-Life-Study Balance. Od chaosu do harmonii

— forma stacjonarna z transmisjg na zywo

Profil odbiorcéw wydarzenia

W Targach Pracy najliczniej uczestniczyli studenci i studentki Wydziatu Studiéw Miedzynarodowych i
Politycznych (34%) oraz Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej (22%). Potem kolejno (w %):

Wydziat (Ww%):

¢ Studiow Miedzynarodowych i Politycznych — 34

¢ Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej — 22

¢ Filologiczny — 9

¢ Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii — 9

* Geografii i Geologii — 6

e Filozoficzny — 3



e Prawa i Administracji— 3

¢ Polonistyki —3

e Chemii—3

¢ Biologii— 3

¢ Nauk o Zdrowiu —3

Profil odbiorcéw wydarzenia — rok studiéw

Sposrdd uczestnikow i uczestniczek Targdw, najwieksza liczba oséb studiuje na drugim roku studiow I
stopnia/pigtym roku studidw jednolitych magisterskich (26%) oraz pierwszym roku studiow |

stopnia/studidéw jednolitych magisterskich (23%). pierwszym roku. Potem kolejno (w %):

Rok studiow/status (wW%)

e |l rok studiow Il st. lub V rok studiéw jednolitych magisterskich — 26
¢ | rok studiéw I st. lub studiow jednolitych magisterskich — 23

o | rok studiéw Il st. lub IV rok studidw jednolitych magisterskich — 20
e Il rok studidow I st. lub studiéw jednolitych magisterskich — 14

e |l rok studidw I st. lub studiow jednolitych magisterskich — 11

e szkofa doktorska — 3

e studia podyplomowe — 3

Badanie opinii wystawcow — FIRMY | INSTYTUCJE

Poziom zwrotnosci ankiet

Ankiete wypetnito 20 z 31 firm, co daje zwrotnos$¢ na poziomie 65%
Jak ogdlnie oceniasz spotkanie?

Srednia ocena na skali 1-7: 6,40

Jakie jest prawdopodobieristwo, polecenia wspotpracy z Biurem Karier U] w zakresie udziatu
w Targach Pracy?

(skala od 1 do 10): 9,25

Badanie opinii wystawcow — OCENY W LICZBACH
Skala: bardzo wysoko, raczej wysoko, ani wysoko, ani nisko, raczej nisko, bardzo nisko.
Kontakt z organizatorem

Bardzo wysoko — 17



Raczej wysoko — 3

Frekwencja osob uczestniczqcych
Bardzo wysoko — 4

Raczej wysoko — 10

Ani wysoko ani nisko — 5

Raczej nisko — 1

Aktywnosc¢ osob uczestniczqcych
Bardzo wysoko — 6

Raczej wysoko — 6

Ani wysoko, ani nisko — 6

Bardzo nisko - 2

Obstuga techniczna

Bardzo wysoko — 14

Raczej wysoko — 5

Ani wysoko, ani nisko — 1

Wybrane opinie 0sdb uczestniczagcych w Targach Pracy w UJ:

e Prelegenci angazowali studentdw i aktywnie odpowiadali na wszystkie zadawane pytania, co
znaczgco podniosto wartos¢ spotkania.

e Konsultacja CV byta naprawde super, a osoba prowadzqgca okazata sie bardzo mita i pomocna!

e Najbardziej interesujgce byto jedno ze spotkarn firmowych - pojawito sie wiele przydatnych
informacji. Bardzo podobato mi sie réwniez spotkanie dotyczqce Al w kontekscie rozwoju kariery.
Prowadzqcy miat duzq eksperckq wiedze, przekazat materiaty do samodzielnej pracy i od razu
pokazywat praktyczne przyktady. Naprawde swietne wydarzenie.

e Fajne byfto to, Ze niektdre firmy udostepniaty kody QR z linkiem do oferty stazy - bardzo praktyczne
rozwigzanie, ktére utatwia szybki dostep do informacji.

e Podobato mi sie, Ze prezentacje firm byty zorganizowane w formie zdalnej — to byto dla mnie
wygodne, bo przebywatem poza Krakowem. Jednoczesnie, jesli bytaby taka mozliwos¢ (zaleznie od
rodzaju firmy i jej lokalizacji), chetnie wzigtbym udziat w dniu stacjonarnym, Zeby przejs¢ sie po
stanowiskach pracodawcow na miejscu.

o Wszystko ok.



Wystawcy Targow Pracy

W jesiennej edycji Targéw pracy uczestniczyto 31 firmy i instytucji z réznych branz i sektoréw. Podczas
wydarzenia odbyty sie 24 prezentacje pracodawcéw oraz 9 szkolen prowadzonych przez zewnetrznych
ekspertow. W trakcie wydarzenia istniata mozliwo$¢ uczestniczenia w indywidualnych konsultacjach
CV prowadzonych przez przedstawicieli 12 firm i doradczynie zawodowe Biura Karier UJ. W ostatnim
dniu wydarzenia odbyta sie debata pt. Work-Life-Study Balance. Od chaosu do harmonii,
wspoétorganizowana z zespotem Campus Living Lab oraz CITTRU. Debata zorganizowana w formule
stacjonarnej z réwnoczesng transmisjg na zywo. Natomiast prezentacje, szkolenia oraz konsultacje CV
podczas Jesiennych Targdw Pracy odbywaty sie w formule online, umozliwiajgc udziat w

kilkudziesieciu zréznicowanych spotkaniach z zaproszonymi wystawcami.
Podczas Targéw Pracy zaprezentowaty sie nastepujgce firmy i instytucje:

ABB, Accenture, Agencja Wywiadu, Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci UJ, Alexander Mann
Solutions, Ambasador Karier UE (EPSO) na UJ, Armatis Polska, Brwon Brothers Harriman, Capgemini,
Centrum Dostepnosci UJ, Cisco oraz Splunk a Cisco Company, Decathlon, Eduexpress, Europejski Bank
Centralny, EY, Fortrea, Google Polska, Havi, Herbalife, HSBC, IBM, Jacobs, Lifescience Dynamics,
Lufthansa Group Business Services, Matopolski Urzad Wojewddzki w Krakowie, Orlen, Softteco, State

Street International Bank, TP Polska, TTEC, Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie.

Raport opracowata Maria Syta-Ciesielska, Biuro Karier, Centrum Wsparcia Dydaktyki



