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1286 osób

zalogowanych na spotkania on-line

4 prelekcje
w trakcie dnia stacjonarnego

8 firm zdalnie
prezentacja on-line

zaproszonych na dzień stacjonarny w tym punkt
konsultacji CV?

3 dni targów

zorganizowane przez Biuro Karier UJ 

27 firm stacjonarnie

11 Targi Pracy na UJ

hybrydowe Targi Pracy  



Chemii 3

Nauk o Zdrowiu 3

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 3

Fizyki, Astronomii i Informatyki
 Stosowanej

6

Geografii i Geologii 6

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 9

Filozoficzny 9

Matematyki i
  Informatyki

9

Prawa i Administracji 9

Filologiczny 15

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 27
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P R O F I L  O D B I O R C Ó W  
W Y D A R Z E N I A  -  w y d z i a ł y

WYDZIAŁ (w %)

W Targach Pracy najliczniej uczestniczyli studenci i studentki Wydziału
Zarządzania i Komunikacji Społecznej (27%). Potem kolejno (w %):
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P R O F I L  O D B I O R C Ó W  
W Y D A R Z E N I A  -  r o k  s t u d i ó w

ROK STUDIÓW/STATUS (w %)

Spośród uczestników i uczestniczek Targów, największa liczba osób
podejmowała studia na pierwszym roku studiów II stopnia/czwartym
roku studiów jednolitych magisterskich (24%) oraz trzecim roku
studiów I stopnia lub studiów jednolitych magisterskich (21%). Potem
kolejno (w %):

I rok studiów I st. lub jednolitych magisterskich 18

II rok studiów I st. lub jednolitych magisterskich 9

III rok studiów I st. lub jednolitych magisterskich 21

I rok studiów II
  st./ IV rok jednolitych magisterskich

24

II rok studiów II st./ V rok jednolitych
magisterskich

15

absolwent/absolwentka 12
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B A D A N I E  O P I N I I  W Y S T A W C Ó W
-  F I R M Y

POZIOM ZWROTNOŚCI ANKIET

Ankietę wypełniło 23 z 27 firm, 
co daje zwrotność na poziomie 81%!

JAK OGÓLNIE OCENIASZ SPOTKANIE?

Średnia z ocen na skali 1-7 6,29

JAKIE JEST PRAWDOPODOBIEŃSTWO POLECENIA
WSPÓŁPRACY Z BIUREM KARIER UJ W ZAKRESIE
UDZIAŁU W TARGACH PRACY?

Średnia z ocen na skali 1-10 9,45
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B A D A N I E  O P I N I I  W Y S T A W C Ó W
-  o c e n y  w  l i c z b a c h

KONTAKT Z ORGANIZATOREM

AKTYWNOŚĆ UCZESTNIKÓW

SKALA: b. wysoko, raczej wysoko, ani wysoko ani nisko, raczej nisko, b. nisko

FREKWENCJA (ILOŚĆ UCZESTNIKÓW)

Bardzo wysoko - 19
Raczej wysoko - 3

Bardzo wysoko - 5
Raczej wysoko - 8
Ani wysoko, ani nisko - 7
Raczej nisko - 2

Bardzo wysoko - 1
Raczej wysoko - 4
Ani wysoko, ani nisko - 1
Raczej nisko - 1

OBSŁUGA TECHNICZNA
Bardzo wysoko - 14
Raczej wysoko - 5
Ani wysoko, ani nisko - 3
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.  

Świetnym pomysłem było zorganizowanie targów hybrydowo. Jeden dzień na

spotkania z pracodawcami całkowicie wystarczył, a szkolenia zdalne okazały się być

strzałem w dziesiątkę.

Spotkania były ciekawe i różnorodne, dobrą praktyką w mojej opinii było

zaproszenie kilku osób danej firmy, zamiast tylko jednej, co dało uczestnikom

pełniejszy obraz pracy danej firmy

Wydaje mi się, że wszystko było jak najbardziej dobrze zorganizowanie. 

Z pewnością spotkania z rekruterami, które skupiały się na samym procesie

rekrutacji oraz tym jak kandydaci są oceniani były bardzo pomocne. 

Bardzo fajnie zorganizowane targi. Nie mam większych uwag.

Wszystko było okej, merytorycznie na wysokim poziomie :)
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w y b r a n e  o p i n i e  o s ó b  u c z e s t n i c z ą c y c h
w  t a r g a c h  p r a c y  w  U J :



ABB,  ACCENTURE,   GENCJA BEZPIECZEŃSTWA
WEWNĘTRZNEGO,  AKADEMICKI  INKUBATOR
PRZEDSIĘBIORCZOŚCI ,  ALEXANDER MANN SOLUTIONS
POLAND,  AMWAY BUISNESS CENTRE-EUROPE,  AON,
BROWN BROTHERS HARRIMAN,  COMARCH,  DELANTE
MEDIA ,  DONE DELIVERIES ,  DZIAŁ  OBSŁUGI  STUDENTÓW
ZAGRANICZNYCH,  EUROPEJSKI  URZĄD DOBORU KADR,
FUNDACJA UNIWERSYTET  DZIECI ,  HEINEKEN GLOBAL
SHARED SERVICES ,  IBM BTO BUSINESS  CONSULTING
SERVICES ,  IGRZYSKA EUROPEJSKIE  2023 ,  KORN FERRY,
KRAJOWA SZKOŁA ADMINISTRACJI  PUBLICZNEJ  IM.
PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ  POLSKIEJ  LECHA
KACZYŃSKIEGO,  L IFESCIENCE DYNAMICS ,  LUFTHANSA
GROUP BUISNESS SERVICES ,  MAJOREL POLSKA,  MARSH
MCLENNAN,  MDDP,  MDPI  POLAND,  MOTOROLA
SOLUTIONS SYSTEMS POLSKA,  NOKIA SOLUTIONS AND
NETWORKS,  OSBORNE CLARKE,  PAŃSTWOWA INSPEKCJA
PRACY,  PROCTER &  GAMBLE,  REVOLUT,  SELVITA ,  SHELL
BUISNESS OPERATIONS CRACOW,  PLUNK,  STATE STREET
BANK,  SYVENTO,  TOWARZYSTWO DOKTORANTÓW UJ ,
URZĄD MARSZAŁKOWSKI  WOJEWÓDZTWA
MAŁOPOLSKIEGO,  ZAKŁAD FARMACEUTYCZNY AMARA

.  
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w y s t a w c y  t a r g ó w  p r a c y  -  p a ź d z i e r n i k  2 0 2 2

Do siedziby Centrum Wsparcia Dydaktyki UJ (ul. Ingardena 6, Kraków)

zaproszonych zostało 27 wystawców z różnych branż i sektorów.

Uczestnicy mogli skorzystać z 5 punktów konsultacyjnych.

Podczas Targów Pracy zaprezentowały się następujące firmy i instytucje:



P A U L I N Ę  H O J D Ę  Z  B I U R A  K A R I E R  U N I W E R S Y T E T U
J A G I E L L O Ń S K I E G O ,
W O J C I E C H A  U R B A N A  Z  D E L A N T E  M E D I A ,
B A R T O S Z A  D A S I O S A  Z  U R Z Ę D U  M I A S T A  K R A K O W A ,
H A L I N Ę  C Z U B A Ł Ę  -  P S Y C H O L O G A  I  C O A C H A  K A R I E R Y
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e k s p e r c i  t a r g ó w  p r a c y  -  p a ź d z i e r n i k  2 0 2 2

W trakcie Targów Pracy Uczestnicy mogli  wysłuchać 4 prelekcji

eksperckich przygotowanych przez zaproszonych gości.

W roli Ekspertów i Ekspertów gościliśmy następujące osoby:


