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TARGI PRACY W LICZBACH
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PROFIL ODBIORCOW
WYDARZENIA - WYDZIALY

W Targach Pracy najliczniej uczestniczyli studenci i studentki Wydziatu
Zarzgdzania i Komunikacji Spotecznej (25%). Potem kolejno (w %):

WYDZIAL (w %) :
Lekarski 1
Historyczny 1
Nauk o Zdrowiu 2
Farmaceutyczny 2
Geografii i Geologii 3
Polonistyki 3
Chemii 3
Biologii 4
Matematyki i Informatyki 5
Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 5
Filofozoficzny 6
Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 6
Prawa i Administracji 8
Filologiczny 10
Studiow Miedzynarodowych i Politycznych 16

Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej 25
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PROFIL ODBIORCOW
WYDARZENIA ROK STUDIOW ©)

Sposrod uczestnikow i uczestnlczek Targow, najwieksza liczba oséb
podejmowata studia na drugim roku studiéw Il stopnia/pigtym roku
studiow jednolitych magisterskich (23%) oraz pierwszym roku
studiow Il stopnia/czwartym roku studiow jednolitych magisterskich
(22%). Potem kolejno (w %):

ROK STUDIOW/STATUS (w %)

I rok studiéw I st. lub jednolitych magisterskich 14
Il rok studiéw I st. lub jednolitych magisterskich 13
Il rok studiéw I st. lub jednolitych magisterskich 12

| rok studiéw Il

st./ IV rok jednolitych magisterskich 22

Il rok studiéw Il st./ V rok jednolitych o
magisterskich

szkota doktorska 4

studia podyplomowe 1

absolwent/absolwentka n
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BADANIE OPINII WYSTAWCUW
- FIRMY

>
POZIOM ZWROTNOSCI ANKIET
Ankiete wypetnito 27 z 34 firm,

co daje zwrotnosc¢ na poziomie 79%!

JAK OGOLNIE OCENIASZ SPOTKANIE?

&

JAKIE JEST PRAWDOPODOBIENSTWO POLECENIA

WSPOLPRACY Z BIUREM KARIER UJ W ZAKRESIE
UDZIALU W TARGACH PRACY?

Srednia z ocen na skali 1-7 6,26

Srednia z ocen na skali 1-10

9,48

&
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BADANIE OPINII WYSTAWCOW [~

- OCENY W LICZBACH 7 TN

KONTAKT Z ORGANIZATOREM

Bardzo wysoko - 24
Raczej wysoko - 2

FREKWENCJA (ILOSC UCZESTNIKOW)

Bardzo wysoko - 9
Raczej wysoko - 11

Ani wysoko, ani nisko - 5
Bardzo nisko - 1

AKTYWNOSC UCZESTNIKOW

Bardzo wysoko - 10
Raczej wysoko - 10

Ani wysoko, ani nisko - 4
Raczej nisko - 2

Bardzo nisko - 1

OBStUGA TECHNICZNA

Bardzo wysoko - 19
Raczej wysoko - 6
Raczej nisko - 1

SKALA: b. wysoko, raczej wysoko, ani wysoko ani nisko, raczej nisko, b. nisko
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WYBRANE OPINIE 0SOB
UCZESTNICZACYCH
W TARGACH PRACY W UJ:

e Bardzo wysoko oceniam organizacje Targow Pracy, zarowno pod wzgledem
technicznym, jak i merytorycznym. Bardzo dobrym rozwigzaniem jest podziat
na moduty. Dla mnie szczegdlnie ciekawe wydaty sie szkolenia. Oferta Targdw jest
ciekawa, kazdy moze wybrac spotkania, w ktorych chciatby wzigc udziat, wiec forma

online jest dla mnie idealna.

Jasne i przejrzyste prezentacje prowadzqcych, duzo cennych i praktycznych informacji.

e Najbardziej podobaty mi sie spotkania gdzie podawano szczegétowe informacje
na temat danej firmy oraz mozna byto postuchac o czyichs doswiadczeniach (od etapu
rekrutacji po obecne obowiqzki w pracy). Bardzo przydatne sq tez szkolenia dotyczqce

pisana CV czy zaktadania konta na platformie LinkedIn. Ogdlnie jestem zadowolona.

e Podobaty mi sie moduty szkoleniowe, w szczegdlnosci prowadzone przez osoby
zaangazowane i z duzym doswiadczeniem. Najbardziej podobaty mi sie zajecia o typach
temperamentow oraz wskazowki przygotowania CV oraz profilu na Linkedin.
‘Wartosciowa byta tez dla mnie sama prezentacja firm, tym bardziej, ze prowadzily jq
osoby zaangazowane w proces rekrutacji, a wiec dodatkowo pojawialy sie tam rézne
wskazowki i aktualnie dostepne oferty, oprdcz samego przedstawienia firmy. Oceniam,

Ze cate Targi Pracy byty na bardzo wysokim poziomie i bardzo dobrze zorganizowane!

e Swietne prelekcje, dobrze zgrane czasowo.
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WYSTAWCY TARGOW PRACY
- PAZDZIERNIK 2023

W jesiennej edycji Targdbw Pracy uczestniczyty 34 firmy i instytucje
z roznych branz i sektoréw. Wydarzenie zostato podzielone na trzy
gtbwne moduty: szkolen (13), prezentacji pracodawcow (28) oraz
wyktadédw eksperckich (5). W sumie 46 spotkan z pracodawcami
w trakcie 5 dni Targow.

ABB, ACCENTURE, AGENCJA WYWIADU, ALEXANDER
"MANN SOLUTIONS POLAND, AMBASADOR KARIER UE
NA UJ (EPSO), AON, ARCHE CONSULTING, ARMATIS
POLSKA, BNY MELLON, BROWN BROTHERS HARRIMAN,
CAPGEMINI POLSKA, CISCO SYSTEM POLAND,
COGNIZANT, COMARCH, FUNDACJA UNIWERSYTET
DZIECI, GRAMMARLY, IBM, LUFTHANSA GROUP
BUSINESS SERVICES, MAJOREL POLAND, MALOPOLSKI
URZAD WOJEWODZKI W KRAKOWIE, MALOPOLSKIE
CENTRUM NAUKI COGITEON, MDDP, NOKIA SOLUTIONS
AND NETWORKS, OSBORNE CLARKE, PHILIP MORRIS
INTERNATIONAL, PHINANCE, PROCTER & GAMBLE,
SELVITA, SHELL POLSKA,

SPLUNK, STATE STREET BANK, SYLVAMO, THOMSON
REUTERS POLSKA, ZAKLAD UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH
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EKSPERCI TARGOW PRACY

PAZDZIERNIK 2023

W trakcie Targdédw Pracy Uczestnicy mogli wystucha¢ 5 wyktaddéw

eksperckich przygotowanych przez zaproszonych gosci. Prelekcje

dotyczyly tematdow nowoczesnego procesu rekrutacji, prawa pracy oraz

aktualnej sytuacji na rynku pracy, a takze kompetencji pozgdanych

przez pracodawcow teraz i w przysztosci.

W roli Ekspertek i Ekspertow zaprezentowaty sie _nastepujgce osoby:

DOROTA WOIJTALA-KWASNIK | ALEKSANDRA
OPRYCHAL Z ABB

SARA MORAWSKA Z IBM BTO BUSINESS CONSULTING
SERVICES

PAULINA KEPKA | ANNA PUSZYNSKA Z LUFTHANSA
GROUP BUSINNESS SERVICES

ANDRZEJ SOJKA Z SYLVAMO POLSKA SP. Z O.0.
ALICIJA TAJAK, OLEKSANDRA HOVRUN | NADIA
MAGDALENA TOMCZAK Z MAJOREL POLAND




