Targi Pracy marzec 2023 - podsumowanie wynikow ankiet
ewaluacyjnych

Koordynatorki Targéw Pracy: Magdalena Kwak-Wéjcik, Joanna Wrona

Technika badawcza: link do anonimowej ankiety wypetnianej po spotkaniu.

Targi pracy w liczbach:

e 12 Targi Pracy na UJ — zorganizowane przez Biuro Karier UJ

e 3 dnitargédw — hybrydowe Targi Pracy

e 29 firm stacjonarnie — zaproszonych na dzien stacjonarny w tym punkt konsultacji CV
e 4 prelekcje — w trakcie dnia stacjonarnego

e 90 uczestnikdéw prelekcji — dzien stacjonarny

e 10 firm zdalnie — prezentacja on-line

e 789 0sb6b — zalogowanych na spotkania on-line

Profil odbiorcéw wydarzenia:
Wydziat (w %):

W Targach Pracy najliczniej uczestniczyli studenci i studentki Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej (24%). Potem kolejno (w %):
¢ Polonistyki —3

¢ Nauk o Zdrowiu — 3

* Matematyki i Informatyki—3

* Geografii i Geologii — 3

e Filozoficzny — 3

e Farmaceutyczny — 5

e Chemii—5

¢ Biologii — 5

¢ Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii — 5
* Prawa i Administracji — 8

e Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej — 8



¢ Studiow Miedzynarodowych i Politycznych — 11
¢ Filologiczny — 14

¢ Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej — 24

Profil odbiorcéw wydarzenia - rok studiow/status (w%):

Sposréd uczestnikow i uczestniczek Targdw, najwieksza liczba oséb podejmowata studia na drugim
roku studiéw Il stopnia/pigtym roku studiéw jednolitych magisterskich (30%) oraz trzecim roku

studiéw | stopnia lub studiéw jednolitych magisterskich (19%).

Potem kolejno (w %):

¢ | rok studiéw I st. lub studiow jednolitych magisterskich — 16

e |l rok studidw | st. lub studiow jednolitych magisterskich — 16

e Il rok studiow I st. lub studiow jednolitych magisterskich — 19

e | rok studiéw Il st. lub IV rok studidw jednolitych magisterskich — 8
o || rok studidw Il st. lub V rok studidow jednolitych magisterskich — 30
¢ Szkota doktorska — 8

* Absolwent/absolwentka — 3

Badanie opinii wystawcow — FIRMY:

Poziom zwrotnosci ankiet

Ankiete wypetnito 29 z 29 firm, co daje zwrotnos¢ na poziomie 100%!

Jak ogdlnie oceniasz spotkanie?

Srednia ocena na skali 1-7: 6,52

Jakie jest prawdopodobieristwo, ze polecq Paristwo wspdtprace z Biurem Karier UJ innemu
wspotpracownikowi w zakresie udziatu w Targach Pracy Online?

(skala od 1 do 10): 9,45

Badanie opinii wystawcow — OCENY W LICZBACH:

Skala: bardzo wysoko, raczej wysoko, ani wysoko ani nisko, raczej nisko, bardzo nisko.



Kontakt z organizatorem
Bardzo wysoko — 26

Raczej wysoko — 2
Frekwencja (ilos¢ uczestnikow)
Bardzo wysoko — 15

Raczej wysoko — 10

Ani wysoko ani nisko — 2
Raczej nisko — 1
Aktywnosc¢ uczestnikow
Bardzo wysoko — 18

Raczej wysoko — 6

Ani wysoko ani nisko —4
Raczej nisko — 1

Obstuga techniczna
Bardzo wysoko — 23

Raczej wysoko — 3

Ani wysoko, ani nisko — 2

Wybrane opinie 0séb uczestniczgcych w Targach Pracy w UJ:

e Spotkania w ramach Targdw Pracy byty bardzo interesujgce, a tematyka zréznicowana. Dla mnie

najbardziej przydatne okazaty sie informacje i wskazowki nt. jak powinno wyglgdac CV, jakie
informacje powinien zawierac oraz na co zwracajq uwage pracodawcy podczas rozmowy

kwalifikacyjnej. Poza tym bardzo mi sie podobata mozliwos¢ wyboru formy uczestnictwa

w spotkaniach, w formie stacjonarnej lub online. Dziekuje za moZliwos¢ uczestnictwa w Targach

Pracy.

e Generalnie Targi Pracy uwazam za udane i organizacyjnie nie mam nic do zarzucenia, aczkolwiek

bytoby dobrze gdyby ogdlna liczba pracodawcow sie w przysztosci zwiekszyta. Gdyby zmienic
miejsce na takie ktore pomiescitoby wiecej pracodawcdw rowniez bytoby przydatne w takiej

sytuacji.

e Bardzo pozytywnie oceniam spotkanie z Towarzystwem Doktorantow UJ, przyblizyto zalety i wady

drogi doktoranckiej. Pozytywnie oceniam tez mozliwosc skonsultowania CV i listow

motywacyjnych.



e Podobaty mi sie spotkania online, na ktérych mozna byfto sie dowiedzie¢ duzo ciekawych rzeczy,
ale takze poznac od srodka jak wyglgda praca i jak np. zaaplikowa¢ na staz do Parlamentu
Europejskiego oraz innych firm. Rdwniez podobato mi sie w dniu stacjonarnym, ze byta duZa ilos¢
stoisk firm, a pracownicy firmujgcy swoich pracodawcdéw i miejsce zatrudnienia byli gotowi
do udzielania odpowiedzi.

e Najbardziej interesujgce byty spotkania stacjonarne, nawet udafo mi sie spotkac z
przedstawicielem firmy, do ktorej aplikowatem. Dostatem duzo ciekawych propozycji, jestem

bardzo zadowolony z tego wydarzenia :)

Wystawcy Targdéw Pracy:
Do siedziby Centrum Wsparcia Dydaktyki UJ (ul. Ingardena 6, Krakdw) zaproszonych zostato

29 wystawcow (w tym punkt konsultacji CV) z réznych branz i sektorow.
Podczas Targdw Pracy zaprezentowaty sie nastepujgce firmy i instytucje:

ABB, Alexander Mann Solutions, Aon, Amazon, Armatis Polska, Capita Polska, Centralne
Biuro Antykorupcyjne, Cisco Systems Poland, Comarch, Euroclear Bank, European Parliament
- Trainee Outreach and Recruitment Unit, EY, Genpact PL, Grupa Azoty, Hays Poland,
HedgeServ, HSBC, Huntsman, IBM, Jacobs Jagielloriskie Centrum Innowacji, Lufthansa Group
Business Services, Mabion, Majorel Poland, Matopolski Urzagd Wojewddzki w Krakowie,
MDPI Poland, Motorola Solutions, Philip Morris International, Phinance, Polski Zwigzek
Pracodawcow Firm Prowadzgcych Badania Kliniczne na Zlecenie, Pontica Solutions, Pozena,
Ryvu Therapeutics, Selvita, Shell, State Street Bank, TE Connectivity, Wiley Edge,

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Raport opracowata Maria Syta-Ciesielska, Biuro Karier, Centrum Wsparcia Dydaktyki



