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T A R G I  P R A C Y  w  l i c z b a c h

RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024

34 prezentacje i szkolenia
prowadzone przez pracodawców - prezentacje
połączone z Q&A

21 sesji konsultacji indywidualnych
profesjonalni rekruterzy oraz doradczynie zawodowe
z Biura Karier UJ - w sumie 88 spotkań 1:1

zaproszonych pracodawców

5 dni targów - formuła online

zorganizowana przez Biuro Karier UJ 

31 firm i instytucji

15 edycja Targów Pracy na UJ

Targi Pracy - spotkania realizowane poprzez
MS Teams  

1 111 uczestników wydarzenia
osoby uczestniczące w prezentacjach,
szkoleniach oraz limitowanych konsultacjach
indywidualnych



Prawa i Administracji 22

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 22

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 11

Fizyki, Astronomii i Informatyki
 Stosowanej

8

Filozoficzny 8

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 8

Matematyki i Informatyki 6

Geografii i Geologii 3

Polonistyki 3

Chemii 3

Biologii 3

Filologiczny 3
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P R O F I L  O D B I O R C Ó W  
W Y D A R Z E N I A

RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024

WYDZIAŁ (w %)

W Targach Pracy najliczniej uczestniczyli studenci i studentki Wydziału
Prawa i Administracji (22%) oraz Wydziału Zarządzania i Komunikacji
Społecznej (22%). Potem kolejno (w%):
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P R O F I L  O D B I O R C Ó W  
W Y D A R Z E N I A -  r o k  s t u d i ó w

RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024

ROK STUDIÓW/STATUS (w %)

Spośród uczestników i uczestniczek Targów, największa liczba osób
studiuje na pierwszym roku studiów II stopnia/czwartym roku studiów
jednolitych magisterskich (28%) oraz drugim roku studiów I stopnia/
studiów jednolitych magisterskich (22%). Potem kolejno (w%):

I rok studiów II
  st./ IV rok jednolitych magisterskich

28

II rok studiów I st. lub jednolitych
magisterskich

22

absolwent/absolwentka 17

I rok studiów I st. lub jednolitych
magisterskich

11

III rok studiów I st. lub jednolitych
magisterskich

11

II rok studiów II st./ V rok jednolitych
magisterskich

8

studia podyplomowe 3
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B A D A N I E  O P I N I I  W Y S T A W C Ó W
-  F I R M Y  I  I N S T Y T U C J E

RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024

POZIOM ZWROTNOŚCI ANKIET
Ankietę wypełniło 18 z 31 firm, 
co daje zwrotność na poziomie 58%

JAK OGÓLNIE OCENIASZ SPOTKANIE?

Średnia z ocen na skali 1-7 6,17

JAKIE JEST PRAWDOPODOBIEŃSTWO POLECENIA
WSPÓŁPRACY Z BIUREM KARIER UJ W ZAKRESIE
UDZIAŁY W TARGACH PRACY?

Średnia z ocen na skali 1-10 9,17
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B A D A N I E  O P I N I I  W Y S T A W C Ó W
-  O C E N Y  W  L I C Z B A C H

RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024
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Na plus na pewno dostępność sesji online, szczególnie przydatne dla studentów z

zajęciami w środku dnia i popołudniu(...)

Bardzo podobała mi się opcja rozmowy z rekrutrem 1 na 1. Była to moja pierwsza

rozmowa w życiu, gdzie przekonałam się, że rekruterzy to zwykli, ale też mili ludzie(...)

Interesujące i pomocne spotkania.

Podobało mi się, że skonsultowałam CV i wiem, co poprawić w nim. Ogólnie taka

inicjatywa z konsultacją CV jak najbardziej na plus oraz przypominanie SMS o tym.

Przede wszystkim ogromny plus za zorganizowanie Targów Pracy w formie on-line(...)

Wiele osób mogło komfortowo wziąć udział w szkoleniach, panelach z pracodawcami i

dowiedzieć się, na co należy zwracać uwagę by dostać się do konkretnych firm z

poszczególnych branż. Nie każdy po studiach mieszka w Krakowie, a w tej edycji Targi

Pracy UJ dały możliwość skorzystania z formy on-line. Bezapelacyjnie warto organizować

tego typu wydarzenia w formie zdalnej. 

Wszystko dobrze, super pomysł!
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RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024

w y b r a n e  o p i n i e  o s ó b  u c z e s t n i c z ą c y c h
w  t a r g a c h  p r a c y  w  U J :



ABB,  ACCENTURE,  AGENCJA WYWIADU,  AKADEMICKI
INKUBATOR PRZEDSIĘBIORCZOŚCI  UJ ,  ALEXANDER MANN
SOLUTIONS,  AMBASADOR KARIER UE (EPSO) ,  AML
RIGTHSOURCE,  AON,  ARMATIS  POLSKA,  BROWN
BROTHERS HARRIMAN,  CAPITA ,  C ISCO,  EY ,  FOODCOM,
FUNDACJA UNIWERSYTET  DZIECI ,  GRAMMARLY,  INFOSYS ,
KANCELARIA  WARDYŃSCY I  WSPÓLNICY ,  LUFTHANSA,
GROUP BUSINESS  SERVICES ,  MARSH EBSC,
MIĘDZYNARODOWY FUNDUSZ WALUTOWY,  O R L E N ,
S E L V I T A ,  S HELL ,  SPLUNK,  STATE STREET  INTERNATIONAL
BANK,  STONEX,  SZKOŁA JĘZYKOWA EARLY STAGE,
TUTLO,  URZĄD PROKURATORI I  GENERALNEJ
RZECZPOSPOLITEJ  POLSKIEJ ,  WOJEWÓDZKI  URZĄD
PRACY W KRAKOWIE .
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RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024

w y s t a w c y  t a r g ó w  p r a c y
W jesiennej edycji Targów Pracy uczestniczyło 31 firm i instytucji z różnych

branż i sektorów. Podczas wydarzenia odbyło się 25 prezentacji pracodawców

oraz 9 szkoleń prowadzonych przez zewnętrznych ekspertów.  W trakcie

wydarzenia istniała możliwość uczestniczenia w sesjach indywidualnych, czyli

spotkaniach z rekruterami 1:1 oraz konsultacjach CV prowadzonych przez

profesjonalnych rekruterów - przedstawicieli 12 firm i doradczynie zawodowe  

Biura Karier UJ. 

Jesienne Targi  Pracy  przyjęły  formułę  online,  umożliwiając  wzięcie  udziału  

w kilkudziesięciu różnorodnych spotkaniach z zaproszonymi wystawcami.

Podczas Targów Pracy zaprezentowały się następujące firmy i instytucje:



KAMILA WĄSOWICZ (AON)  -  JAK BUDOWAĆ MARKĘ
OSOBISTĄ NA L INKEDIN:  WYRÓŻNIJ  S IĘ  NA RYNKU
PRACY
NADYA VYSHNEVSKA,  YULI IA  LUKACH,  LORI  PELYPENKO
(GRAMMARLY)  –  COMMUNICATION SKILLS
ANNA NOWAK (WOJEWÓDZKI  URZĄD PRACY)  –
MOBILNOŚĆ NA EUROPEJSKIM RYNKU PRACY
ANNA MOSKAŁA,  ANNA POPIEL  (SHELL)  –  SKILLS  OF  THE
FUTURE
KONRAD ADAMCZYK (C ISCO)  -  SZTUCZNA INTELIGENCJA
-  SUPER. . . .  BOHATER CZY ZŁOCZYŃCA?
JULIA  FRANKOWSKA,  KARINA SAWA (LUFTHANSA GROUP
BUSINESS  SERVICES)  –  P IERWSZA PRACA –  CO,  JAK I
GDZIE?
JAKUB WIERZBANOWSKI  (STONEX)  –  JAK ROZPOCZĄĆ
KARIERĘ W IT?
ALEKSANDRA OPRYCHAŁ,  ALEKSANDRA BIEL  (ABB)  –
NEURORÓŻNORODNOŚĆ W MIEJSCU PRACY
RYSZARD KSIĄŻEK (ORLEN)  –  CZY  CHEMIA W PRZEMYŚLE
TO TYLKO CHEMIA?  INNOWACJE CZY STABIL IZACJA? ​
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RAPORT Z  TARGÓW PRACY -  PAŹDZIERNIK  2024

E K S P E R C I  T A R G Ó W  P R A C Y  -
P A Ź D Z I E R N I K  2 0 2 4
W  trakcie  Targów  Pracy  Uczestnicy   mieli   możliwość   wzięcia   udziału   

w szkoleniach związanych z aktualnymi trendami na rynku pracy,

dokumentami aplikacyjnymi oraz pożądanymi przez pracodawców

kompetencjami.

W roli Ekspertek i Ekspertów zaprezentowały się następujące osoby:


