Targi Pracy online kwiecien 2022 - podsumowanie wynikéw ankiet

ewaluacyjnych

Koordynatorki Targéw Pracy: Magdalena Kwak-Wéjcik, Emilia Latata-Cudecka
Technika badawcza: link do anonimowej ankiety wypetnianej po spotkaniu
W wydarzeniu wzieto udziat 20 wystawcdéw, 7 oséb w charakterze ekspertéw i ekspertek oraz 956

0s6b zalogowato sie na spotkania.

Profil odbiorcéw wydarzenia:

Wydziat (w %):
W Targach Pracy najliczniej uczestniczyli studenci i studentki Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej (37,8%). Potem kolejno (w %):

e Prawa i Administracji— 13

Studiéw Miedzynarodowych i Politycznych — 8,4
e Filozoficzny - 5,9

e  Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej —5,9
e Filologiczny—5,9

e Biologii—4,6

e Polonistyki— 3,8

e  Matematyki i Informatyki — 3,8

e Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii — 2,1

e Chemii—-2,1

e Historyczny —2,1

e Nauk o Zdrowiu—1,7

e Farmaceutyczny—1,3

e Geografii i Geologii— 0,8

e Lekarski—0,8

Rok studiow/status (w%):
Sposrdd uczestnikdw i uczestniczek Targdw, najwieksza liczba oséb podejmowata studia na

pierwszym roku studidw Il stopnia/czwartym roku studiéw jednolitych magisterskich (31,4%) oraz
drugim roku studiéw Il stopnia/pigtym roku studiéw jednolitych magisterskich (24,3%). Potem
kolejno (w %):

e |rok-15,1



o llrok—13,8

e lllrok—12,1

e Szkota doktorska —1,7

e Studia podyplomowe — 0,8

e VIrok studiéw jednolitych — 0,4
e Absolwent/tka—0,4

Badanie opinii wystawcow — FIRMY:

Poziom zwrotnosci ankiet
Ankiete wypetnito 13 z 20 firm, co daje zwrotno$¢ na poziomie 65%.

Jak ogdlnie oceniasz spotkanie?
Srednia ocena w skali 1-7: 6,15

Oceny poszczegdlnych aspektow spotkania w liczbach
Skala: bardzo wysoko, raczej wysoko, ani wysoko ani nisko, raczej nisko, bardzo nisko.

Kontakt z organizatorem
Bardzo wysoko — 12

Raczej wysoko — 1

Frekwencja (ilos¢ uczestnikéw)
Bardzo wysoko — 2

Raczej wysoko — 6

Ani wysoko ani nisko — 3
Raczej nisko — 1

Bardzo nisko —1

Aktywnosc uczestnikow
Bardzo wysoko — 1

Raczej wysoko — 2
Ani wysoko ani nisko — 5
Raczej nisko -5

Obstuga techniczna
Bardzo wysoko — 8

Raczej wysoko — 5

Jakie jest prawdopodobieristwo, ze polecqg Paristwo wspotprace z Biurem Karier UJ innemu

wspdtpracownikowi w zakresie udziatu w Targach Pracy Online?
(skala od 1 do 10): 9,0



Badanie opinii wystawcow — EKSPERCI | EKSPERTKI:

Poziom zwrotnosci ankiet
Ankiete wypetnito 3 z 7 ekspertdw i ekspertek uczestniczacych w Targach, co daje zwrotno$¢ na

poziomie 43%.

Jak ogdlnie oceniasz spotkanie?
Srednia ocena w skali 1-7: 7,0

Oceny poszczegdlnych aspektow spotkania w liczbach
Skala: bardzo wysoko, raczej wysoko, ani wysoko ani nisko, raczej nisko, bardzo nisko.

Kontakt z organizatorem
Bardzo wysoko — 3

Frekwencja (ilos¢ uczestnikdw)
Bardzo wysoko — 2

Raczej wysoko — 1

Aktywnosc uczestnikow
Bardzo wysoko —3

Obstuga techniczna

Bardzo wysoko — 3

Jakie jest prawdopodobieristwo, ze polecqg Paristwo wspotprace z Biurem Karier UJ innemu

wspotpracownikowi w zakresie udziatu w Targach Pracy Online?
(skalaod 1 do 10): 10,0

Wybrane opinie 0sdb uczestniczgcych w Targach Pracy w UJ:
Plusem byto przedstawienie przez reprezentantow firm wskazéwek dotyczgcych przygotowania cv,

budowania swojej wtasnej "marki" oraz przekazanie informacji nt. proceséw rekrutacyjnych w
poszczegdlnych firmach.

Plusy: forma zdalna, duza réznorodnosc spotkan, konkretne informacje dot. srodowiska pracy i prawa
pracy, rozmowy z ludzmi z danej korporacji.

Dzieki Targom Pracy zdecydowatam, ze w przysztym roku sprobuje dostac sie na staz do jednej z firm.
Podobato mi sie zaangazowanie 0oséb prowadzgcych targi pracy.

Bratam udziat w jednym spotkaniu dotyczqgcym doktoratu i jestem bardzo pozytywnie zaskoczona -
prowadzqcy bardzo konkretnie i rzetelnie przedstawili ten etap studiow, odpowiedzieli na wszystkie
pytania i rozwiali moje wgtpliwosci.

Bratam udziat w jednym spotkaniu dotyczgcym doktoratu i jestem bardzo pozytywnie zaskoczona -
prowadzacy bardzo konkretnie i rzetelnie przedstawili ten etap studidw, odpowiedzieli na wszystkie

pytania i rozwiali moje watpliwosci.



Spotkanie z Marsh EBSC podobato mi sie najbardziej, a spotkanie z ekspertem z Paristwowej Inspekcji

Pracy byto bardzo uzyteczne.



Raport opracowata Paulina Hojda, Biuro Karier, Centrum Wsparcia Dydaktyki



